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Onderhandelen, een kunst !

Onderhandelen is een kunst. Tijdens
de lessen communicatie, en meer
bepaald als het over onderhandelings-
technieken ging, zei de prof destijds
dat je als onderhandelaar goed voor-
bereid moest zijn. Dat je goed alle pro’s
en contra’s van je argumentatie moest
kennen en dat het dossier geen gehei-
men meer mocht hebben. Dat je de
zwakte kende van de argumentatie
van je tegenstander en dat je er vooral
voor moest zorgen dat je de grootste en
de slimste was aan tafel.

Merkwaardig als we deze wijze woor-
den vertalen naar de lokale politiek in
onze gemeente. De Open Vld-sp.a-
meederheid telt 12 leden. 8 van de
Open VId en 4 van de sp.a. Toch heb-
ben deze laatste maar liefst drie uitvoe-
rende mandaten uit de brand gesleept
tijdens de onderhandelingen. Ze had-
den bijna volk te kort om de mandaten
die ze van Open VId toegeworpen kre-
gen in te vullen.

Bij de opmaak van het meerjarenplan
blijkt ook nu weer dat de kleinste
fractie binnen de meerderheid de inte-
ressantste dossiers binnen haalt en ver-
uit het meeste geld kan besteden aan
hun bevoegdheden. Met de projecten
rond de uitbouw van Zonnedries en de
nieuwe BKO haalt de sp.a het meren-
deel van het budget binnen. Had onze
prof van weleer dan

ongelijk? Wie zal het zeggen? Of is er
ook een theorie die aangeeft dat de
grootste partij soms heel plat op de
buik moet gaan liggen om er toch maar
bij te zijn? Misschien moet daar eens
onderzoek naar gevoerd worden!

De redactie

www.n-va.be/tielt-winge

Langs Mot en Winge

N-VA TIELT-WINGE VRAAGT HERORGANISATIE
DRIEDAAGSE REIZEN VAN LDC-ZONNEDRIES
‘Veel te duur’, aldus de N-VA

Op de OCMW-raad van dinsdag 12 november stond de omgevingsanalyse op
de agenda. Deze analyse van den interne werking van het OCMW is wette-
lijk verplicht in het kader van de meerjarenplanning die elke gemeente en
OCMW moet opstellen.

Carl Lapiere, OCMW-raadslid voor de N-VA legt uit: “Uit de analyse blijken de
sterke punten van het OCMW, die ik graag onderschrijf. Het meest in het oog
springend voor ons is: goed en gemotiveerd personeel. Ik heb dan ook al gere-
geld mijn waardering voor het personeel uitgesproken op de OCMW-raad.
Verder werden er ook een aantal bedreigingen aangestipt die we niet uit de
hand mogen laten lopen. Ik pik er één uit: de financiéle toestand kan ertoe
leiden dat het personeelsbestand aangepast zal moeten worden, waardoor de
werkdruk te hoog komt te liggen.”

Tijdens de OCMW-raad wees Carl Lapiere op een bedreiging die hij niet terug-
vond in het document. Het is namelijk zo dat volgens de N-VA-fractie de drie-
daagse reizen die georganiseerd worden te duur zijn voor het OCMW-cliénteel.
“300 euro per persoon (600 euro als je met een koppel gaat) voor twee nach-
ten is echt wel te veel”, aldus Carl.

Carl Lapiere gaat verder: “De N-VA is er absoluut voor dat er reizen georgani-
seerd worden. Het is namelijk bewezen dat op vakantie gaan gezond is en
meehelpt aan maatschappelijke integratie. Daarom deed ik het voorstel om de
organisatie van die reizen te herbekijken en samen te werken met www.vakan-
tieparticipatie.be. Dan moet het volgens mij mogelijk zijn om kwaliteitsvolle,
aangename en toch betaalbare reizen te
organiseren. Op die manier voldoen we
aan de missie en visie van het OCMW. De
meerderheid was het idee genegen, zodat
we waarschijnlijk binnenkort een reorgani-
satie van de driedaagse reizen zullen
zien.”

N-VA Tielt-Winge blijft resoluut gaan voor
een hechte en rechtvaardige, democrati-
sche en verdraagzame samenleving.
We zetten ons ongebonden én
rechtlijnig in voor het belang van de
10 539 inwoners van Tielt-Winge!

CARL LAPIERE
carl.Lapiere@n-va.be
0478 884 119




NI

DENKEN.DURVEN.DOEN.

Goede afspraken maken goede vrienden, toch?

sproken.

Tijdens de gemeenteraad van 5 september 2013
werd het bezoek van de zigeunergroep aan
onze gemeente in de Oude Pastoriestraat be-

 HILDE DE CONINCK

Afspraak was dat de groep de voorgeschreven

bruine en blauwe vuilniszakken zou gebruiken en op die manier een
minimale last voor de gemeente zou betekenen. De N-VA-fractie stelde
voor om ook voor dergelijke groepen een waarborgregeling in te voe-
ren, in lijn met de richtlijnen voor circussen.

“Na het vertrek van de groep bleek dat deze regeling inderdaad zeer
nuttig zou geweest zijn, gezien er toch een niet geringe hoeveelheid

afval achterbleef, die pas op 21/9/2013 opgeruimd werd. Op kosten van de gemeente?”, vraagt N-VA-gemeenteraads-

lid Hilde De Coninck zich af.

De N-VA hoopt nog steeds dat ons voorstel toch weerhouden zal worden als de jaren van verstand komen.

Gemeentebestuur legt financiéle strop om toekomst

Bijna één jaar na de gemeenteraadsverkiezingen kan er
al een eerste financiéle balans opgemaakt worden. Het
is duidelijk hoe de toekomst van onze gemeente er op
middellange - en lange termijn zal uitzien. De schulden
die nu gemaakt worden, zullen de belastingen van mor-
gen zijn!

De N-VA was absoluut voorstander om eerst een gron-
dige analyse te maken door middel van een audit van de
financiéle toestand op het eind van de vorige legislatuur.
Ook de huidige sp.a-Open VId-meerderheid heeft de toe-
stand onder de loep genomen, doch met een totaal andere
motivering.

Blindelings terugschroeven

De bestuursmeerderheid heeft haar analyse louter ge-
bruikt om te zien waar er bespaard kon worden. We heb-
ben het niet over het aanrekenen van eigentijdse prijzen
voor geleverde diensten, wel over het blindelings terug-
schroeven van allerlei engagementen. Men laat het perso-
neel bewust inleveren, maar ook het sociale en

In onze vorige editie van Langs Mot en Winge
stelden we u de vraag waar dit naambordje
zou kunnen staan. Het juiste antwoord was

uiteraard de Aarschotsesteenweg. De winnaar
werd op 16/11 bezocht en kreeg een fles wijn.
De N-VA hield woord en maakte het bord
ondertussen opnieuw leesbaar.

tielt-winge@n-va.he

culturele middenveld en de belan-
gengroepenwerking. En waarom
dan precies?

Prestigeprojecten

Om ’prestigeprojecten’ te laten
uitvoeren? Enerzijds links en
rechts een euro besparen en an-
derzijds ettelijke miljoenen voorzien om

twee projecten te realiseren: de uitbreiding van Zonne-
dries en het nieuwe BKO-gebouw in St-Joris Winge.

LUC DE KERF,
gemeenteraadslid

Hypotheek

Deze meerderheid wil gewoon haar zin uitvoeren, zonder
rekening te houden met wie of wat dan ook. Helaas is het
niet dit bestuur dat aansprakelijk zal gesteld worden voor
de gevolgen van deze beslissingen, die de toekomst van
onze gemeente zonder enige twijfel zal hypothekeren.
Leuk cadeau voor onze kinderen ... De schulden van van-
daag zijn de belastingen van morgen!



‘ RONY ROELANDS

BESTUURSLID IN DE KIJKER:
Rony Roelands

Ik heb er lang moeten over nadenken om in de plaatselijke politiek te stap-
pen. Zou het waar zijn dat het een wereldje is vol ego’s, graaiers en postje-
spakkers, leugens, bedrog, machtsspelletjes met als inzet macht en onmacht?
Dat zou niets voor mij zijn geweest.

Ik wilde wel in de politiek met mensen die, net als ik, dezelfde ideeén hadden
over hoe onze gemeente moest worden ingericht. Mensen die die ideeén wilden
uitvoeren in het belang van onze burgers en niet uit eigenbelang. Een normale,
fatsoenlijke, eerlijke partij met een democratische visie. Democratie bedoeld als:
een creatieve uitwisseling van ideeén. Normaal doen, fatsoenlijkheid en eerlijk-
heid: dat zijn toch de bouwstenen van onze samenleving. Kan dat ook in de
politiek?

ondervoorzitter en

arrondissementeel - -

bestuurslid Gematigde en goed bestuurde partij

werknemer bij VWRI Ik zocht naar een gematigde en goed bestuurde partij waar iedereen gewaardeerd werd. Dat
) was mijn basis en tevens mijn ideaal. En ... ik ben lid geworden van de N-VA, omdat zij het

rony.roelands@n-va.be

dichtst in de buurt kwamen van mijn visie over ‘aan politiek doen’.

Ik streef er fanatiek naar om goed te doen voor zoveel mogelijk mensen, terwijl ik ook nog eens hunker naar kennis,
inzicht en zekerheid. Ik stel me de vraag: “Hoelang zal het duren voor we onze visies echt kunnen doorzetten in het
huidige onzekere klimaat, waarin het enige wat je kunt verwachten het onverwachte is?”

Wij willen naar die vreedzame, veilige, welvarende samenleving, waarin onze inwoners belangrijk zijn en zich goed
vertegenwoordigd voelen. En we willen dit beter, normaler maar vooral eerlijker doen!
Omdat wij daar allemaal beter van worden! Ja, toch?

Beste wensen voor het nieuwe jaar

N-VA Tielt-Winge wenst iedereen een prettige eindejaar en een goede start van het nieuwe jaar 2014.

Op naar

een jaar vol
Verandering

Voor

Vooruitgang!

www.n-va.be/tielt-winge

A
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Samen houden we R o e
het Vlaamse OnderWijs a n de top Jgaanvooreensterkertso

en bso, zonder het 550 te
Verzwakken, Vrijheid van

] onderwiis pi:
“Er ligt een De N-VA heeft hard meegewerkt aan de hervorming van R ;ﬁ fh}ft Voor de N-yA
hervorming op het Vlaamse onderwijs. Het masterplan Onderwijs dat StructuurheivVoorwaa'rde. Een
tafel die het nu op tafel ligt, behoudt wat goed is en hervormt wat een vrijwillig ‘(])é'gmg 1s dan ook
goede van het beter kan. Het is een gerichte hervorming, die vrijheid en ouders moeten a{ﬂ. SCholen
Viaamse geeft aan leerlingen én scholen. welk orga niSatiesygtlst In eender
em
0 eesta
Zn:erv;:{s Het Vlaamse onderwijs behoort tot de wereldtop. studien!:()};;in - De bestaande
te ‘;uk den Dankzij de vele hardwerkende en gemotiveerde gescreend eggoen worden
egelijk ae onderwijsmedewerkers is ons onderwijs zo sterk en het niegyye indlé’igenomgn in
knelpunten kwaliteitsvol. Het is een verhaal van mensen, niet (de matrix), Als dI:gSPI"IHCIpe
wegwerkt {\5}’ van structuren. Het onderwijs versterken betekent indeling de opng 25 Meuwe
met concrete gy dat we moeten focussen op die mensen, niet garand erwliskwaliteit
» ¥ £ P 7 eert, kunnen schol e
maatregelen. zozeer op de structuren. €rvoor kiezen om hun aanl? d
. 0
te verruimen of het ongewiiz;
GEERT BOURGEOIS, te houden, En of gqy jzigd
viceminister-president van de Viaamse Regering ‘aso’ of * dOOrstr nu de Naam

oom’ draagt,

doet Weinig ter zake.

Meer weten over de onderwijsvisie van de N-VA en de concrete punten
van het masterplan Onderwijs? De N-VA werkte een mooie folder uit.
U vindt die op www.n-va.be/onderwijsronde.
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