DENKEN.DURVEN.DOEN.

Voor de N-VA geen blinde besparingen op loon van het OCMW-personeel

Dinsdag 9 april 2013 stond de aanpassing van de rechtspositieregeling (RPR) van het personeel op de agenda
van de OCMW-raad. Naast enkele praktische aanpassingen stond er ook een blinde besparing bij het OCMW-
personeel in. Artikel 209 van de RPR bepaalt dat de waarde van de maaltijdcheques daalt van 7€ naar 6€. Dit is
een vermindering van 14,2%. De N-VA heeft dit als enige partij binnen de OCMW-raad niet mee goedgekeurd.
Dit omdat dit - volgens de N-VA - de aller, allerlaatste maatregel is die je kan en mag nemen, in een zoektocht
naar een financieel gezond OCMW. Zoals wij reeds duidelijk gemaakt hebben in ons verkiezingsprogramma.

Alternatieve voorstellen op de lange baan geschoven.

Tijdens de OCMW-raad deed Carl Lapiere enkele voorstellen van uitgaveposten waarop kan bespaard worden
(Herbekijken van de dienst pedicure, de prijs van sommige diensten aanpassen, betere werking cafetaria LDC
Zonnedries). Het antwoord luidde steeds: “ We zijn dit aan het onderzoeken.” Met andere woorden, we
schuiven dit op de lange baan. Carl Lapiere merkte dan ook op dat het in het loonzakje van het personeel
graaien blijkbaar niet onderzocht moet worden. Deze manier van besparen is daarenboven een lineaire
maatregel waarbij afgestapt wordt van het principe: “De sterkste schouders dragen de zwaarste lasten”. Van
iedere werknemer wordt een inlevering van 220€ netto op jaarbasis gevraagd.

Socialisten vinden maaltijdcheques een gunst waar de werkgever vrij mag over beslissen.

Toen ons N-VA-raadslid tijdens de OCMW-raad hiertegen te keer ging, liet Kris Smekens, een socialist nota
bene, uitschijnen dat het personeel niet te moeilijk moet doen want: “Maaltijdcheques zijn een gunst en geen
verloning”.

Nog maar eens het bewijs dat deze coalitie voor een koud en kil beleid zonder de minste visie staat:
@ dure prestigeprojecten worden in de steigers gezet,
& voorstellen tot effectieve besparingen worden “bestudeerd”,
& maar het personeel moet lineair en blind inleveren.

N-VA —Tielt-Winge blijft resoluut gaan voor een hechte en rechtvaardige, democratische en verdraagzame
samenleving. N-VA-Tielt-Winge zet zich ongebonden én rechtlijnig in voor het belang van de 10.539 inwoners
van Tielt-Winge!
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